Cupol Ioper som en rod trad for att sdkra foretags och organisationers krisberedskapsformaga fran planering till genomforande och uppfaljning. Validera krisplanerna i forebyggande syfte. Hdll ihop arbetet under en
kris. Och tillvarata 6vningar och erfarenheter pd bdsta sdtt. Cupol dr ett dynamiskt och verklighetsndra arbetssdtt for alla som ser en krismanuals och dvningars begrdnsningar.

Sdkra fortroendet och virdet pa marknaden
For att mota ovintade extraordinira hiandelser pa basta satt,

inte minst i media, skapar Cupols visuella handlingsplaner en
medvetenhet och ett handlingsutrymme som inte gar att uppna
pa annat sitt. Scenario— och handlingsplanering ger ett stort

forsprang i oforutsedda handelser.

Cupol hjdlper er att ta er till ndsta steg i er beredskapsutveckling.

FA
MEDVETENHET

Ni tar beslut om resurs-

avsattning for krisberedskap.

Cupol haller ihop planerings-
arbetet visuellt sd alla har en
gemensam bild av vad som
skall goras och prioriteras.

PLANERA

Ni tar fram krismanual,
beredskapsplaner,
ovningar och checklistor.

Cupol validerar innehéllet i
dokument, manualer och
dvningsrapporter s att de
blir enhetliga.

Analys att resurser
anvands pa basta satt och

SAMLA

Er krisgrupp bildas;
processer, metodik och
stédfunktioner tas fram.

Cupol tydliggér roller och
ansvar. Funktioner, formagor

och kompetenser struktureras.

Ledningsmetodik och arbets-
satt fortydligas i verktyget.

Dokumentation och lankar

BYGG
HANDLINGS-
PLANER

Ni goér gemensam handlings-

/ scenarioplanering.

De mest téankbara scenarierna
byggs upp i Cupol for att skapa

handlingsplaner/alternativ.

Tidigare 6vningar, nyckel-
personers erfarenheter och
andra referenser tillgodogors
fér maximala synergier.

PRAKTISERA

En 6vning eller verklig
kris intraffar som beror er.

Det mest néarliggande
scenariet tas fram och
revideras utifran verkliga
omstandligheter. Det ger
basta mdéjliga besluts-
underlag, snabbare kontroll
och mer precist agerande.

Checklistor, log, manualer
och lankar &r samlat i Cupol
pa ett stélle.

Krisfunktionens alla delar
valideras s att ratt saker gors.

till t ex larm och resursdata-
baser laggs in i Cupol-
planen.

att inget missas gors i
Cupol.

.

60 timmars arbete pa en (1) timme
“Plans are nothing, planning is everything”, Dwight D. Eisenhower.

Referenser
"Av de tekniska krishanteringssystem vi tittat p& har Cupol

Ordning och reda - allt samlat pa samma stille

Elektronisk dokumentation, lankar och kopplingar till databaser ) ) S ) ) )
Darfor anvander du en validerad handlingsplan som bas och . . . . . bra visuell dverblick 6ver handelseforlopp, bra logik och ett
ar samlade i planen sa att aktuell och uppdaterad information . o .
modernt "tank” jamfért med manga andra system”

Sakerhetschef, Mikael Edwards, Fritidsresor

reviderar den i de delar oforutsedda handelser sker. Du kan da snabbt och enkelt kan delas. Systemet ir flexibelt s ni kan an-

snabbt och sikert ta beslut om atgirder. Detta mojliggor aven

passa dokumentation till era egna mallar och styrmodeller.

avancerad handlingsplanering med stora tidsbesparingar och
&sp g P g Stockholms stad anvénder bl. a. Cupols tjanster och verktyg

med storre trygghet att ratt saker gors i ett skarpt ldge. for att skapa visuella handlingsplaner. P& sa satt har de lyck-
ats halla ihop, utveckla och samordna utvecklingsprocessen
Hall ihop ledningsarbetet 24 timmar om dygnet

Laga inlarningstrosklar gor att chefer och nya aktorer snabbt

for battre krisberedskap. Vart bidrag har varit att alla invol-
verade parter har samma bild av vad som skall géras och att
kan sitta sig in i radande lagesbild och prioritera vilka atgirder alla har tillgang till senaste versionen av information.

som skall vid tas framdver. Arbetet blir pa sa satt mer person- Cupol International AB

Cylindervagen 18, 131 26 Nacka Strand
tel: 08-601 30 80, fax: 08-601 30 33
info@cupol.net

oberoende. Dels for att nyckelpersoners franvaro inte blir lika

sarbar. Och dels for att chefer kan rotera och halla ihop led-

www.cupol.net

ningsarbetet under dygnets alla timmar aven vid en langre kris.
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